Traky lop$elis-darzelis ,,EZerélis*
(8vietimo jstaigos pavadinimas)
Ausriné Lukositité-Aleksandravidiené
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2025-01-24 Nr. 1
(data)
Trakai

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Traky lop3elis-darzelis ,,EZerelis“ 2024 m. veiklg organizavo pagal parengty ir patvirtinta 2023—
2025 mety strateginj plang ir jstaigos veiklos plang 2024 m. '
2024 mety veiklos tikslas - gerinti jvairiy poreikiy vaiky ugdymo(si) kokybe.

2024 m. mokykloje buvo ugdomi 117 ugdytiniy, i§ jy 4 dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy ir 2 -
ukrainieciai. Suformuotos keturios ikimokyklinio ugdymo, viena priesmokyklinio ir viena jungtine
miSraus amZiaus grupés. Dirbo 31 darbuotojas (i§ viso 34,32 etaty, i§ jy 14 etaty pedagoginiy
pareigybiy).

Strateginiame plane apibrézZtos Sios vertybés: inovatyvumas, sveikata ir saugumas, profesiné
kompetencija, kiekvieno vaiko asmeniné igtis. :
Veiklos plano jgyvendinimo kryptys buvo susietos su inovatyviu ugdymu, siekiant kurti modernias
sglygas jvairiy gebe¢jimy turin¢iy vaiky individualiai pazangai ir gerovei.

Pasiektas rezultatas: inovatyvus mokytojas, visapusiskai prisitaikantis, ie$kantis jvairiy sprendimo
ir bendravimo biidy, nuoseklus, jvairiapusis ir kokybiskas jvairiy poreikiy vaiky ugdymas(sis).

Plétojome socialinius rysius ir jgijome naujy ugdymo patir¢iy, didesnj démesj kreipiant j vaiky
fizing, emocing sveikatg. Planingai jgyvendinti sveikatinimo bei fizinio aktyvumo principai j
kasdienj ugdymo procesa. Visos amZiaus grupés aktyviai dalyvavo veiklose pagal metinius planus
ir mokyklos ménesio planus. Apie 40 proc. tévy prisidéjo prie jgyvendinty projekty, dalyvaudami
sportiniuose renginiuose, konkursuose, kirybinése dirbtuvése bei edukaciniuose susitikimuose.
Veiklos rezultatai jrodé didelg fizinio aktyvumo skatinimo reik§me. Per metus vyko 11
sveikatingumo dieny (paskutinj kiekvieno ménesio ketvirtadienj), kurios skatino aktyvy judéjima
gamtoje (,,Ziemos smagumai®, ,,Gamta visy namai“, ,,JJudék linksmai*, ,Keliaujam prie eZery®,
,Svariy ranky pasakojimas® ir kt.). Sveikatingumo dienose dalyvavo 84% vaiky. Vyko 12
edukaciniy uZsiémimy - pokalbiy sveikatos tausojimo, stiprinimo tema (pvz. ,,Gamtos pavojai®,
,»Vaisiai ir darZovés - sveikatos 3altinis“, ,,Pavojingi vabzdZiai®, ,,Sveiki dantukai ir. kt.).
Dalyvavome ir toliau dalyvausime ES ,,Pienas vaikams* bei ,,Europos vaisiy vartojimo uZtikrinimas
mokyklose® programose. Organizuojame ir atliekame vidinj RVASVT veiklos jsivertinimg. Fizine
ir emocing sveikatg stiprino dalyvavimas ,,Sveikatos Zelmenéliai“, ,,RTUKKPA* asociacijy veiklose,
projektuose, akcijose, konkursuose. Sékmingai jgyvendinome prevencing programg ,,Zipio draugai®
(88% 6/7 mety vaikai jgijo gebéjimy jveikti emocinius ir socialinius sunkumus). Sustiprintas vaiky
karybiskumas, pilietiSkumo ugdymas ir bendruomeniskumas per kiirybines iniciatyvas. Surengtos
vaiky kiirybinés parodos, kurios jtrauké daugiau nei 100 vaiky, jy tévus ir pedagogus, skatindamos




kirybiSkuma, pilietiSkumg ir kultirinj sagmoningumg. Dalyvavome Traky rajono savivaldybés
skelbtuose konkursuose, iniciatyvose, renginiuose: Sausio 13 d. GediminaiCiy stulpy puoSime,
Vasario 16 d. $venteje, Kovo 11 d. $ventéje, Traky vasara 2024, Kalédinése akcijose. Atliepdami
,»Geros mokyklos koncepcijos® idéja ,,mokykla be sieny” ugdymas buvo organizuojamas Traky
miesto apylinkése, Traky vaiky bibliotekoje, Traky policijos komisariato patalpose, Traky pilyje,
Vilniaus gelezinkelio muziejuje, ,,Traky vandenys* patalpose, Vilniaus technikos muziejuje ir kt.
Emocing, fiziné sveikata buvo aptariama metodinés grupés pasitarimuose, augo bendruomenés
kompetencijos, tévy poziiiris vaiky sveikatos stiprinimo, psichologijos ir pedagogikos, socializacijos
srityse. Atlikus veiklos jsivertinima, sritis 4.2.1. Individualiy vaiko saugumo, emociniy, fiziniy ir
socialiniy poreikiy tenkinimas jvertinta 3,8 i§ 4 galimy lygiy.

Vaiko gerovés komisija organizavo ir koordinavo prevencinj darbg, $vietimo pagalbos teikima,
saugios ir palankios vaikui ugdymo(si) aplinkos kiirima, vaiko sauguma, lygiy galimybiy
garantavimg. Specialistai dirbo ne tik su vaikais, bet ir jy tévais (globéjais) (34 individualios
konsultacijos, 2 praneSimai grupiy tévy susirinkimuose). Pagal tévy pageidavima teikéme
papildomas ugdymo paslaugas: angly kalba, Sokiai, futboliukas. Tenkinome gabiy vaiky poreikius,
pvz. papildomas muzikinis ugdymas, sportiniy veikly uzsiémimai, konkursai, sportinés Zaidynés,
festivaliai, kuriuose dalyvavo apie 65% vaiky.

Vadybinius siekius orientavau j bendruomenés emocing biisena, mokyklos veiklg reglamentuojanciy
dokumenty atnaujinimg (“Ukiniy operacijy registravimo ir vertinimo tvarkos apragas”,
,Priesmokyklinio ugdymo tvarkos apraSas”, “Vaiko gerovés komisijos sudarymo ir darbo
organizavimo tvarkos aprasas”, “Vaiky asmens duomeny tvarkos taisyklés”, “Finansy kontrolés
taisyklés™). 100 % mokytojy plétojo savo dalykines kompetencijas atnaujinto ugdymo turinio,
jtraukties, ST(R)EAM ugdymo(si) ir kt. temomis. 1 mokytojas apsigyné vyr. mokytojo kvalifikacija.
Visus metus vyko individuallis ir grupiniai susitikimai su mokytojais ir kitais darbuotojais,
mokytojai dalyvavo “Streso valdymo ir jveikos biidy taikymo galimybes mokykloje®, ,,Smurto ir
paty¢iy prevencija“ mokymuose.

Taikytos jtraukiojo ugdymo strategijos ir nuostatos. Pagal identifikuotus individualius poreikius
buvo rengiami pagalbos planai, apimantys konkreéius veiksmus ir priemones, padedanéias vaikams
Jveikti barjerus mokymosi procese. Savalaikiai jvertinti vaiky specialieji poreikiai ir suteikta
Svietimo pagalba. Vykdyta vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy adaptacijos, integracijos
stebésena. Per mokslo metus organizuotas mokytojy padéjéjy veiklos aptarimas. Jsigyta priemoniy
darbui su ugdytiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Igyvendinant 2023-2025 mety strateginio plano tikslus bei 2024 mety uZdavinius aktyviai dalyvavo
visa bendruomené. Efektyviai veiké Tévy komitetai, Mokyklos taryba, Darbo taryba. Bendruomenés
nariai vieningai sprendé vaiky gerovés ir prevencinio ugdymo klausimus.

IT SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzsiuotys (toliau Siakiind semiltatal (ku_rlals vadovaujantis Pasxe.ktl re.zul.ta.tal ir
— uzduotys) vertinama, ar nustatytos Jjy rodikliai

uzduotys jvykdytos)




1.1.Siekti sekmingo
jtraukiojo ugdymo
organizavimo,
gerinant ugdymo
salygas ir skatinant
bendruomenés nariy
viding partneryste.

[vairiy poreikiy
vaiky ugdymo

kokybés gerinimas:

ugdymo(si) salyguy,
bendraujant ir
bendradarbiaujant
100% visiems
specialistams.

Proporcinga
pagalbos specialisty
komanda.

Inicijuota pagerinti
specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy vaiky ugdymosi
salygas. Sukurtos ugdymosi
salygos 100% tenkina vaiky
poreikius.

Per metus ne maziau kaip
70% mokytojy, $vietimo
pagalbos specialisty,
mokytojy padéjéjy, mokinio
padejéjy dalyvauja
mokymuose apie jtraukyjj
ugdyma.

Suburta pilna
specialiyjy
pedagogy
komanda (
socialinis
pedagogas, spec.
pedagogas,
logopedas)
uztikrinanti
kiekvieno vaiko
poreikius,
Sukurtos sglygos
specialistams
dirbti komandoje
ir individualiai
siekiant vaiko
ZEroves.
Mokykloje
reglamentuotas
Svietimo pagalbos
organizavimas,
sudarytos
optimalios
salygos
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
turintiems
vaikams.
Sékmingos
mokytojy ir tévy
konsultacijos,
kurias pravede
logopedé.
Suremontuotas
socialinio
pedagogo ir
specialiojo
pedagogo
kabinetas,
pritaikytos
priemonés darbui
su spec. poreikiy
vaikais.

85% mokytojy,
Svietimo pagalbos
specialisty,
mokytojy
padéjéjy, mokinio
padéjéjy dalyvavo
Pedagogas.It
mokymuose.




Birzelio ménesj
ekskursija laivu,
dalinantis gergja

patirtimi.
Vasaros
Organizuota nuolatiniai palydétuves —
individualds ir grupiniai bendruomenés
pokalbiai su darbuotojais. Sventé vaikams,
12 Darvelio Diegiami - Organi.zupt% praktines, tévams ir'

. bendruomenés edukacinés i§vykos su darbuotojams.
bendruomenés e Ses . .
N — tv'arL‘lmo pag.rlz_ldgl, dEI..I'bll(?tO‘]aIS.' . G'el.‘OSI(?S patirties
——— st:prmgma Yldme Kl-ekwe.na! menesj vmfas i

komunikacija. psichohigienos, gery Joktbavo
emocijy ir gerosios patirties | mokykla A.
susitikimai su visais Stulginskio
darbuotojais. muziejy,
Pakruojo dvara.
Suorganizuoti 9
visy darbuotojy
gerosios patirties
susitikimai.
1.3. Ugdymo turinio | Atliktas STEAM Atlikta pedagogy apklausa. | Sukurta anketa ir
tobulinimas, veikly atlikta apklausa
integruojant STEAM | jsivertinimas, jy (14 pedagogy),
veiklas ir plétojant poveikis ugdymo aptarti rezultatai
ugdytiniy kokybei. pedagogy
kompetencijas. metodines
grupés pasitarime
(2024-04-30

Parengtas jstaigos
2024 m. STEAM
veiksmy planas

Pedagogai

ugdymo procese taiko
STEAM metodikg kaip
pagrinding vaiky ugdymasi
skatinanéia veikla,
tyringjimy, bandymuy,
atradimy dziaugsmo $altin;.
STEAM veikly |
ugdymo(si) procesa,
3.2.1.Planas patalpintas
internetinéje svetainéje.

Pedagogai
ugdomojoje veikloje

protokolas Nr.1)
100 % pedagogy
mano, kad
STEAM
metodikos
taikymas jtakoja
ugdymo(si)
kokybe.

Suorganizuoti 8
STEAM ugdymo
gerosios

patirties sklaidos
renginiai
mokyklos
pedagogams
(mokytojams).
STEAM veikly
igyvendinimas ir
nauda

vaiky tgdéiai
aptarta pedagogy




Narysté ,,STEM
School Label*
mokykly tinkle.

taiko STEAM metodo
elementus (nemaziau kaip 1
uzsiémimas per

savaite).

Gerosios patirties sklaida
platformoje ,,STEM School
Label®.

metodines grupés
pasitarime
(2024-04-30
protokolas Nr.1)

Parengtas ir 90 %
jgyvendintas
istaigos 2024 m.
STEAM veiksmy
planas. Planas
aptartas Mokytojy
tarybos posédyje
(2023-12-30
protokolas Nr.4)
ir patvirtintas
2024-02-20
direktoriaus
isakymu Nr. V -
13.

I kiekvienos
grupés savaités
ugdymo turinj
integruota ne
maziau kaip 1
STEAM veikla
per savaite
(el.dienyne
,»Miusy darzelis).
Informacija apie
STEAM veiklas
talpinama
tinklapyje: www.
trakuezerelis.It

Europos
platformoje
»STEM School
Label* keliama
informacija apie
ivykdytas
STEAM veiklas
(20).

[sivertinta
mokyklos patirtis
pagal 7 STEAM
mokyklos
kriterijus STEAM
School Label
platformoje ir
ivertinta ,,STEM




School Label
Competent™
zenklu.

2. Uzduodiy, nejvykdyty ar jvykdyty i§ dalies dél numatyty riziky nebuvo.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.Mokyklos svetainés atnaujinimas www.trakuezerelis.It svetainé atnaujinta
pagal naujausius teisés akty reikalavimus.
Svetaine tapo lengviau naudojama tiek
mokyklos darbuotojams, keliant
informacija, tiek mokyklos tévams ieSkant
jiems reikiamos informacijos.

3.2. PasiraSytos trys studento praktinio mokymo sutartys | Sudarytos salygos praktikos planui

su Vilniaus Universitetu, Vilniaus kolegija ir UAB pmc | jgyvendinti, profesinio augimo ir
Trainig. kompetencijy gilinimui bei naujy zmoniy
pritraukimui darbui jstaigoje.

4. Pakoreguoty praé¢jusiy mety veiklos uzduociy nebuvo.

. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai,
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4o
5.2. I8tekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o

S.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | lo 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PaZymimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

Virdijantis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy likesgius O

6.2. UZduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes¢ius O




6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uZduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

IS dalies
atitinkantis
lukeséius I

6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
likes&iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

Ll

T

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

kiirima.

8.1. Siekti sékmingo jtraukiojo
ugdymo, stiprinant §vietimo pagalbos
kokybe, tesiant saugios aplinkos

Pedagogams ir tévams
organizuoti mokymai
Pedagogas.lt, skirti
kokybisko jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimui.

Teikta veiksminga ir
savalaiké pagalba
vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy.

2025 m. pedagogai (90%)
ir tévai (30 %) 2-3 kartus
per metus dalyvauja
mokymuose, kaip
kokybiskai jgyvendinti
jtraukyjj ugdyma, kartu
sprendZia jtraukiojo
ugdymo i§§tikius.

Vaiko gerovés komisijos
2025 m. veiklos planas
igyvendintas 90 %.
Pagal poreikj parengti ir
patvirtinti individualios
pagalbos planai vaikui,
igyvendinti 80%.

8.2. Gerinti jstaigos mikroklimata,
kuriant emociskai palankig ir saugia
aplinkg, jgyvendinant bet kokio
pobiidZio paty¢iy prevencijg.

Stiprinama palanki darbo
aplinka, kurioje nebaty
patiriami neetiski,
Zeminantys, jZeidZiantys
veiksmai, pazeidZiantys
darbuotojy oruma,
psichologinj sauguma.
Skatinama pagarba kito
nuomonei, geb¢jimas
spresti konfliktines
situacijas.

Sistemingai tesiama
smurto ir patydiy
prevenciné veikla.

2025 m. III ketv. 85%
darbuotojy dalyvauja
mokymuose smurto ir
paty¢iy prevencijos tema,
kuriuose supazindinami su
smurto ir paty¢iy raiska:
priezastimis, formomis,
pasekmeémis.

2025 m. IV ketv. atliktas
jstaigos bendruomenés
mikroklimato vertinimas,
kuriame dalyvauja ne
maziau 70% darbuotojy ir
ne maziau 35% tévy.
Mikroklimato tyrimo




Organizuoti
bendruomeng telkiantys
renginiai, stiprinantys
darbuotojy psichologine
gerove, komandinj
sutelktuma,
rezultatyvumg

rezultatai pristatyti
bendruomenei.

2025 m. jgyvendintas 1
tarptautinis socialinis
projektas, rezultatai
pristatyti jstaigos
svetainéje, dalyviams
jiteiktos padékos.

8.3. Vykdyti STEAM veiklos
programy plétra, jgyvendinat
inZinerinio ugdymo programa.

Igyvendintas STEAM
veikly planas, inZinerinio
ugdymo programa
bendradarbiaujant su 2
mokyklomis.

STEAM laboratorijos
infrastruktiiros plétra

inZinerinés programos
igyvendinimui.

Organizuoti pedagogy
metodines veiklos
uzsieémimus, kuriy metu
analizuoti $iuolaikinius
ugdymo metodus,
organizavimo formas ir
budus. Mokytojai
pristatys praktiskai
iSbandytus metodus,
ugdymo kontekstus,
provokacijas, STEAM
skirtingose veiklose,
skaitmeniniy ugdymo
priemoniy naudojima.

5 STEAM veiklos per
menesj, 2 jgyvendinti
projektai su kitomis
istaigomis,
organizacijomis.

Suorganizuota atvira
STEAM veikla tévams
(2025 m. balandZio mén.).

Ikurta STEAM lauko
laboratorija.

Suorganizuotas kiirybinis-
inZinerinis pleneras ,,Mano
vaikystés pavasaris®.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

8.2,

9.3,




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

6. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

J{oég/ﬁuj Acclorr 2ol m. /zfa/f&p Q/ﬁ«??“mﬁ e oLt e-08
(/ loll {%Jiaj Z%‘Jda/éyf /é@}{dﬁ//g /Mof%ébalj Y. A4 )///faf
AL (/Qé&@ﬁ) ,mﬁfc@ ,//ég éféfj / CelLiey AT MJ/@ i

(/e liépre — ATcle /z,cz pedlony Sl / loy etdlp,
atatlita i, M@zéaa/ A z’,«éfé’?)

( /Zu@/ﬁ g/’/ oy 7‘5 u«g&(ce/ N zrzm,,m;‘,ﬁ, %%4&/«1’0&{ % Cetshiediies 2057 02 -08

({mokykloje — moffiklos tafybos ) ( a§as) (vardas ir pavardé) (data)
jealiotas asmuo, §victimo pagalbos jstaigoje - ’
savivaldos institucijos jguliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

Te Ivertmlmas, jo pagrindimas ir siilymai: %/ MZKV.Q P 5 Foz28%
2, W@&/f‘@s A(f&cp(g(/ spe e s s el e Toct. fofiees

zabes 7. S5k @Ky oes
/// / vl A }::7?00/(/:&% L2095 —2.8-95

(vardas ir pavardé) (data)

pareigas priigfantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis/mety veiklos ataskaitos ;vemmmas - /& LA s L éé besc M
SusipaZina
/’ Jurant ' duly Iw“[{ /MJJW/ wzrcwu /’

N/ Ol 4t o/j) 74
(Fietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data

«

arasas)




