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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

1
%
1:3:
1.4.
1.3,

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos is dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1
2.2.
2.3.
2.4,
s

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1.

32
3.3.
3.4.
3.5.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
| Uzduotys | Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai ir |




(kuriais vadovaujantis vertinama, jy rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai,

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. 18tekliy (Zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZy panaudojimas, atliekant funkcijas ir| Io 20 3o 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduodiy jvykdymo apragymas ati titz)l?:gll:sngisgelis
6.1. Visos uZzduotys jvykdytos ir vir3ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (I
6.2. .U_Zduotys‘ i§.esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. lvykdyta ne maZiau kaip puseé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

72

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai




8.1.Diegti ir atnaujinti vieSinimo
ir komunikacijos priemones.

Aiski ir prieinama
informacija apie jstaigos
veiklg bendruomenei ir
kitiems suinteresuotiems
asmenims.

Aiski darbuotojy
komunikacija dokumenty
valdymo ir kitais
klausimais.

Auks&iau vertinamas
gimnazijos jvaizdis.

Sukurta nauja internetiné
svetainé, kurioje nuolat
skelbiamos aktualios naujienos
apie jstaigos veiklg.

Idiegta dokumenty valdymo
skaitmenizuota sistema.
Organizuotas vienas
informacinis seminaras
mokytojams apie dokumenty
valdymo sistemos galimybes ir
naudojimosi instrukcija.
Apklausos duomenimis 50
proc. mokiniy tevy (globéjy,
riipintojy) gimnazijos jvaizdj
vertins labai gerai ir gerai.

8.2. Sudaryti sglygas ir skatinti
naudoti inovatyvias
skaitmenines priemones,
skatinancias aktyvig mokiniy
veiklg pamokose.

Nuolatinis interaktyviy
ekrany ir kity
skaitmeniniy priemoniy
panaudojimas pamokose.

Organizuoti ne maZziau kaip du
seminarai apie inovatyviy
skaitmeniniy priemoniy
panaudojimag pamokose.

50 proc. mokytojy aktyviai
taiko skaitmenines priemones
pamokose ir dalijasi savo
patirtimi su kolegomis.
Apklausos duomenimis 50
proc. mokiniy vertina
skaitmeniniy priemoniy
panaudojimg pamokose labai
gerai ir gerai.

8.3.Pasirengti atnaujinto
ugdymo turinio jgyvendinimui

Sékmingas mokytojy
pasirengimas diegti
atnaujintg ugdymo turinj

Suburta ugdymo turinio
atnaujinimo komanda.
Sudarytas ugdymo turinio
atnaujinimo veiksmy planas ir
laiko juosta.

Ne maziau kaip kartg per
meénesj mokyklos bendruomené
informuojama apie ugdymo
turinio atnaujinimo diegimo
zingsnius.

Organizuoti trys seminarai (24
ak. val.) apie atnaujintg
ugdymo turinj ir §iuolaikinés
pamokos vadybag.

Diegiant atnaujintg ugdymo
turinj. 50 proc. mokytojy
dalijasi savo patirtimi su
kolegomis.

Ne maziau kaip kartg | ménesj
mokiniams organizuojamos
edukacijos, skatinanéios
kompetencijy ugdymsa.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2,

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (paraas) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: Oe&"eﬂz mgl‘g UL %LLO{/?{/ ) W2 INATI
Ve (o il Wf?/y/@éﬂz'. /
)

Indivy Satenieus  FOPR-0T- AL,

(vardas ir pavardé) (data)

2ayrveldybes menan
(valstybinés &vietimo jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinangios institucj
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens p
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju —

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau. _
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(vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)



